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Inledning

Skalbyskolan ar en allmén friskola som bygger all verksamhet pa en kristen vardegrund.
Skolan som praglas av en smaskolemiljo med narhet till naturen &r enparallellig och ligger
pa Skalby. Skolan har 96 barn fordelade fran forskoleklass till och med ar 6. Skolan bedriver
skolbarnomsorg dar barn mellan ar F-4 har mojlighet att vara.

Varje lasar utarbetas en arbetsplan for skolan med huvudsyfte att tydliggora de mal som
skolan har satt upp i sin utvecklingsplan. Arbetsplanen utarbetas under medverkan av alla
pedagoger.

Fritidshemmet har dven utarbetat en plan som berdr verksamheten.

Rektor beslutar om arbetsplanens innehall. (Grundskoleforordningen 2 kap.238)

Som komplement till arbetsplanen finns ett antal handlingar som ger en fordjupad bild av
skolans verksamhet.

Lika behandlingsplan

Handlingsplan for elevhélsa (ska upprattas under 1a 09/10)
Lokala konkretiseringar av nationella kursplaner
Krishantering (ska upprattas under 1a 09/10)
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Styrdokument

Skolan styrs av skollagen och grundskoleférordningen som innehaller grundlaggande
bestammelser om utbildning inom alla skolformer.

Lpo-94 &r skolans l&roplan for samtliga verksamheter, samt skolverkets Grundskolans
kursplaner och betygskriterier.
Dessa ar bindande och uttrycker de krav som staten staller pa skolan.



Skolans uppdrag

Skolverket
Skolverket &r var granskningsmyndighet och vi foljer dess stadgar och forordningar.

Utbildningsplan

Vasteras har en utbildningsplan som ligger till grund for de utvecklingsomraden som
Vasteras stads skolor ska arbeta efter. Pa Skalbyskolan har vi valt att folja och arbeta efter
kommunens onskemal sa att vara barn far en likvardig utbildning som kommunala skolor i
Vasteras.

Skolans huvudman

Skalbyskolans huvudman &r Citykyrkan i Vasteras och har gett skolan ett uppdrag enligt
foljande;

Att utifran en kristen grundsyn utveckla larande och mangfald.

Att vara en nara smaskola 6ppen for alla.

Att lara for livet och da utga fran trygghet, narhet och miljo.

Att varje barn ar unikt och har ratt att fa utvecklas i en trygg och séker miljo med narhet och
omsorg.

Vision
»Skalbyskolan — lar dig for livet «



Skolans prioriterade mal

Vasteras stad har en utbildningsplan for 2007-2011 dar tre prioriterade mal lyfts fram. For
att baren som valjer var skola ska fa en likvardig utbildning med lika sa har vi pa
Skalbyskolan valt att arbeta utifran kommunens prioriterade omraden under 12 08/09. Dessa
omraden kommer att utvarderas efter kvalitetsredovisningen och kan da vidareutvecklas
eller fornyas.

Normer och Varden

Skolan har en viktig uppgift att formedla och forankra de grundlaggande varden som vart
samhallsliv vilar pd. Manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla
manniskors lika varde, jamstalldhet mellan kvinnor och man samt solidaritet med svaga och
utsatta &r de varden som forskolan/skolan ska gestalta och férmedla.

| Overensstammelse med den etik som forvaltas av kristen tradition och vésterlandsk
humanism sker detta genom individens fostran till rattskénsla, generositet, tolerans och
ansvarstagande. LpO94

Kunskap och utveckling
Skolans uppdrag ar att framja larande dar individen stimuleras att inhdmta kunskaper.

LpO94

Utbildning och fostran ar i djupare mening en fraga om att 6verfora och utveckla ett
kulturarv, varderingar, traditioner, sprak, kunskaper, fran en generation till en annan. LpO94

Arbete maste darvid ske i samarbete med hemmen. LpO94



Mal fér ar 0-3
Normer och varden
”Skolan skall strdva efter att varje elev respekterar andra manniskors egenvérde, att eleven
tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande behandling. Vidare ska
skolan strava efter att varje elev kan leva sig in i och forsta andra manniskors situation och
utvecklar en vilja att handla ocksa med deras basta for 6gonen.” LpO94

Skolans mal:

Att varje elev ska utvecklas mot:

Att lara sig for livet

Att ta avstand fran varje form av krankande beteende

Att anvanda ett vardat sprak

Att ta eget ansvar for att krankande behandling och mobbing inte forekommer

Att kénna sig vardefull

Att leva efter den ”gyllene regeln” (Allt vad du vill att andra ska géra mot dig, ska du géra
mot dem.)

Sa hér arbetar vi:

Vi for etiska samtal

Har enskilda och gruppsamtal

Rastvardar

Kamratstodjare

Alla vuxna pa skolan reagerar da man ser oaccepterat beteende
Arbete med Projekt Charlie

Vi talar om den ”Gyllene regeln”

Vi lyssnar pa den som har ordet

Vi lyssnar och ser pa barnen

Alla vuxna forsoker vara goda foreddmen
Vi lyfter elever med goda exempel

Firar den internationella barndagen

Varfor gor vi sa har:

For att utveckla elevens

-trygghet

-sjalvkansla

-medvetenhet om sitt eget beteende
-medvetenhet om andra

Utvardering/Uppféljning

Utvecklingssamtal Pedagogiska samtal

Temperaturmétare 1ggn/termin Vasteras PN-enkat

Kamratstodjarna utvéarderar 1ggn/ar Kvalitetsredovisning
Mal for ar 4-6



Normer och varden

”Skolan skall striva efter att varje elev respekterar andra manniskors egenvirde, att eleven
tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande behandling. Vidare ska
skolan strava efter att varje elev kan leva sig in i och forsta andra manniskors situation och
utvecklar en vilja att handla ocksa med deras bésta for 6gonen.” LpO94

Skolans mal:

Att varje elev ska utvecklas mot:

Att lara sig for livet

Att ta avstand fran varje form av krankande beteende

Att anvanda ett vardat sprak

Att ta eget ansvar for att krdnkande behandling och mobbing inte forekommer
Att kanna sig vérdefull

Att leva efter den “gyllene regeln”

Sa héar arbetar vi:

Vi for etiska samtal

Har enskilda och gruppsamtal

Rastvardar

Kamratstodjare

Alla vuxna pa skolan reagerar da man ser oaccepterat beteende
Arbete med Projekt Charlie

Vi talar om den ”Gyllene regeln”

Vi lyssnar pa den som har ordet

Vi lyssnar och ser pa barnen

Alla vuxna forsoker vara goda foreddmen

Vi lyfter elever med goda exempel

Firar den internationella barndagen

Samtalar om lagen om krankande behandling
Varderingsévningar

Varfor gor vi sa har:

For att utveckla elevens

-trygghet

-sjalvkansla

-medvetenhet om sitt eget beteende
-medvetenhet om andra

Utvardering/Uppféljning

Utvecklingssamtal Kamratstodjarna utvarderar 1ggn/ar ,Vasteras PN-enkat,

Kvalitetsredovisning, Pedagogiska samtal, Temperaturméatare 1ggn/termin
Mal for skolbarnomsorg (fritids)



Normer och véarden

“Fritidshemmets verksamhet bygger pa tanken att barns socialisation och utveckling sker i
grupp. Barns sjélvkansla och identitet utvecklas i samspel med andra. | en val fungerande
grupp har barnen gladje av varandra. Det &r ocksa inom gruppen som sociala normer och
varden provas och utvecklas. Gruppen utgor darfor ett forum dar ett demokartiskt tdnkande,
jamstalldhet och andra vardegrundsfragor kan omsattas i konkret handling. Tillsammans
med andra lar sig barnen hantera konflikter och intressemotsattningar och att I6sa dem pa ett
positivt sétt.” ur Allménna rad och kommentarer Kvalitet i fritidshem

Fritidshemmets mal:

Barnen ska...

Respektera varandra och personalen

Ha en kénsla for gemenskap

Anvinda ett vardat sprak och prata i normal samtalston

Sa héar arbetar vi:

Personalen ska vara foredémen i sitt handlande

Vi tillrattavisar barn nar de inte visar respekt

Personalen uppmuntrar barn till en utvidgad kamratkrets

Vi samtalar om hur man ska agera mot varandra och vara en bra kompis
Vi lyssnar pa barnen

Vi ger dem uppméarksamhet nar de berattar nagot

Varfor gor vi sa har:

For att

-rusta barnen for livet

For att utveckla....

-trygghet

-sjalvkansla

-medvetenhet om sitt eget beteende
-medvetenhet om andra

Utvardering/Uppfoljning
Kvalitetsredovisning

Pedagogiska samtal

Temperaturmatare 1ggn/termin (i ar 19/10 och 15/3)
Utvardering i dec och maj



Mal fér ar 0-3
Kunskap och utveckling

”Skolan skall ansvara for att eleverna inhamtar och utvecklar sadana kunskaper som ar
nddvéndiga for varje individ och samhéllsmedlem.” (LpO94)

Skolans mal:

Att varje elev ska utvecklas mot:

Att na uppnaende malen enl. LpO94
Lust att lara

Utveckla sin tillit till sin egen formaga

Sa héar arbetar vi:

Individuella genomgangar
Gruppgenomgangar

HOg larartathet

Kontinuerlig uppfdljning av barnens kunskap
Uppmuntran och positiv forstarkning

Ta till vara elevers intressen och énskemal

Varfor gor vi sa har:

For att eleverna ska

- kdnna gladje over att ga i skolan

- vara stolta dver det de kan

-vara forberedda for fortsatta studier

Utvardering/Uppfoljning
Kvalitetsredovisning

Pedagogiska samtal

Temperaturmatare 1ggn/termin (i ar 19/10 och 15/3)
Utvardering i dec och maj



Mal for ar 4-6
Kunskap och utveckling

”Skolan skall ansvara for att eleverna inhdmtar och utvecklar saidana kunskaper som ar
nodvindiga for varje individ och samhéllsmedlem.” (LpO94)

Skolans mal:

Att varje elev ska utvecklas mot:

Att na uppnaende malen enl. LpO94
Lust att lara

Utveckla sin tillit till sin egen formaga

Sa héar arbetar vi:

Individuella genomgangar
Gruppgenomgangar

HOg larartathet

Kontinuerlig uppfdljning av barnens kunskap
Uppmuntran och positiv forstarkning

Ta till vara elevers intressen och 6nskemal

Varfor gor vi sa har:

For att eleverna ska

- kdnna gladje over att ga i skolan

- vara stolta dver det de kan

-vara forberedda for fortsatta studier

Utvardering/Uppfoljning

Utvecklingssamtal med skriftliga omdémen

Nationella prov ar 5

IUP

Pedagogiska samtal fors kontinuerlig for att hitta olika losningar pa problem som uppstar.



Mal for skolbarnomsorg (fritids)
Kunskap och utveckling

”Forutsattningar for att barnen skall uppleva fritiden som meningsfull &r att verksamheten &r
trygg, rolig och stimulerande dar lek och skapande far stort utrymme och formas utifran
barnens alder, mognad, behov, intressen och erfarenheter.

Genom leken kan barns monster i sitt stt att tdnka, 16sa problem och hantera information
forandras och utvecklas. De provar och utvecklar sin fysiska, psykiska och sociala
kompetens.” ur Skolverkets allmanna rad Kvalitet i fritidshem

Fritidshemmets mal:

Vivill..

-utveckla barnens lek

-utveckla barnens kreativa tankande
-att varje barn ska vaxa i sig sjalv
-utveckla tillit till sin egen férmaga

Sa hér arbetar vi:

Vi ger barnen tillgang till olika arbetsrum i man av plats
Vi ger barnen tillgang till olika redskap for leken

Vi ger tid for skapande verksamhet

Vi ger tid till lek

Vi uppmuntrar barnen i det de gor

Vi lyfter det positiva hos barnen

Varfor gor vi sa har:

For att barnen ska...

-kunna umgas i storre grupper

-kunna anpassa sitt agerande till andra

-lara sig att planera och genomféra aktiviteter
-kénna stolthet 6ver sin formaga

-kénna gladje over att vara pa fritidshemmet

Utvéardering/Uppfoljning
Kvalitetsredovisning

Pedagogiska samtal

Temperaturmatare 1ggn/termin (i ar 19/10 och 15/3)
Utvérdering i maj
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Utvardering
Kunskapsmalen utvarderas med de nationella prov som genomfors i ar 3 och ar 5 i amnena

matematik svenska och for ar 5 aven engelska.

Utvardering sker ocksa kontinuerligt av pedagogerna, som pa olika satt stammer av
elevernas kunskaper mot vara lokala kursplaner. Dessa mal grundar sig utifran
Grundskolans kursplaner och betygskriterier, som &r ett komplement till LpO 94

Vara prioriterade mal utvérderas enligt beskrivning under varje mal.

Skolans organisation
Forskoleklass

Antal tjanster:

Ar1
Ar2
Ar3
Ara
Ar5/6

Pedagoger:
Elevassistent
Skolpsykolog
Skolhalsovard
Service
Skolledning

Fritidshem:
Fritids har under 2 avdelningar med sammanlagt 64 elever. 5 personal ansvarar tillsammans

for att verksamheten pa fritidshemmet fungerar.

Elevvardsteam:
Pa Skalbyskolan bestar elevvardsteamet av rektor, skolskoterska, speciallarare. Vid behov

23 elever
16 elever
14 elever
12 elever
11 elever
16 elever

7.0
0.75
Tim
0.1
2,0
1.0

tas skollékare, skolpsykolog, logoped, specialpedagogiska institutet, in som stéd och hjalp.
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Planerade temaarbeten/ projekt under Ht/Vt 2009/2010

= Elevensval kommer under hostterminen ligga 1ggn/v under torsdagar. Med de olika
valmaojligheterna; bild, musik, engelska, svenska, hemkunskap
Under varen har vi en schemabrytande vecka med tema ”Varfest”.

= Temaveckor under aret &r Kompisvecka och Hallbar utveckling.
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